CODEHUPY

Coordinadora de Derechos
Humanos del Paraguay

TERMINOS DE REFERENCIA
Contratacion de Abogado/a

I.  ANTECEDENTES

La Codehupy es la red nacional de organizaciones de la sociedad civil para la promocion y
defensa de los derechos humanos en Paraguay. Esta integrada por 36 redes y organizaciones.
Fue fundada en 1999 como una asociacion civil sin fines de lucro, no confesional y apartidaria.
Para su intervencién, desarrolla un abordaje integral respecto al monitoreo y cumplimiento de
los derechos humanos por parte del Estado paraguayo, a través de diversas areas como la
investigacion, litigio estratégico, capacitacion, incidencia y comunicacion.

Actualmente, es capitulo paraguayo de la Plataforma Interamericana de DD.HH, Democracia y
Desarrollo (PIDHDD) y mantiene alianzas con organizaciones a nivel global, con el objetivo de
contribuir al pleno respeto de la dignidad humana -sin discriminaciones de ningun tipo-y al
desarrollo de una institucionalidad estatal acorde a la Constitucién de la Republica y al derecho
internacional referido a los derechos humanos.

La Coordinadora se propone como objetivo principal la defensa y promocidn de los derechos
fundamentales de la persona humana, exigiendo el cumplimiento e implementacién por parte
del Estado paraguayo de los compromisos establecidos en los instrumentos juridicos
internacionales y nacionales relativos a los derechos humanos. La misién institucional de la
Codehupy es promover el desarrollo y fortalecimiento de una cultura de paz, tolerancia,
respeto y goce integro de los derechos humanos, basada en una sociedad democratica y
participativa, que garantiza las libertades humanas sin exclusiones ni discriminaciones de
ningun tipo, asi como el disfrute de una vida digna con plenitud de los Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales (DESC) para todas las personas en nuestro pais y en el continente
americano.

En este marco, la Codehupy se encuentra implementado varios proyectos que sustentan su
accionar institucional. Uno de los mdas importantes se denomina “Organizaciones fortalecidas
para una mejor democracia.Democracia rape Mombareterd” implementado en conjunto con
Base Is y el Servicio Paz y Justicia de Paraguay, co financiado por la Unién Europea, que tiene
como objetivo avanzar en la calidad de la democracia y el Estado de derecho fortaleciendo a
organizaciones de la sociedad civil como actores relevantes para una mejora de las libertades y
la vigencia de los derechos humanos.

En este marco, la Codehupy se encuentra en una etapa de fortalecimiento de su equipo técnico
a fin de implementar de manera efectiva, el proyecto.

Il.  OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Formar parte del equipo juridico de la CODEHUPY contribuyendo en su fortalecimiento,
evacuando consultas juridicas de diversas materias (civil, laboral, penal, nifiez, administrativo)
de personas que concurren a la oficina.
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Se espera que la persona contratada asuma tareas especificas como:

® A su cargo tendrd el control habitual del estado de los casos en instancia internacional
gue se hallen en curso; asi como la elaboracidn y la peticion de nuevos casos de
violaciones de DDHH, ante el Sistema Universal de Proteccion de Derechos humanos
de Naciones Unidas y el Sistema Interamericano de Derechos Humanos.

o Liderar la elaboracidn de informes alternativos de DDHH dirigidos a instancias
internacionales.

e Analisis de expedientes para dar una respuesta juridica a los casos que se presenten.

e® Colaborar en la planificacion y aplicacion de estrategias de defensa y representacion de
casos asumidos por la CODEHUPY.

e Redaccidn y presentacion de escritos juridicos ante las Instituciones competentes, en
las distintas materias.

o Elaborar informes sobre los casos atendidos y de otros que sean necesarios conforme a
las necesidades del drea de trabajo dentro de la Codehupy.

® Realizar visitas a personas y comunidades victimas de violaciones de DDHH.

lll.  PERFIL PROFESIONAL
e Formacion — competencias técnicas requeridas

Profesional abogado/a con matricula vigente (excluyente).

Alto nivel de castellano y guarani (oral y escrito).

Conocimiento del Derecho Internacional de los Derechos Humanos, asi como la legislacion y
jurisprudencia nacional en materia de derechos humanos (excluyente).

Capacidad de litigio estratégico ante los Sistemas internacionales de proteccién de derechos
humanos.

Conocimiento y aplicacion del Enfoque Basado en Derechos (no discriminacidn, participacion,
empoderamiento, interculturalidad).

Conocimiento del contexto politico institucional, juridico, social y econdmico del pais y de las
organizaciones sociales.

Voluntad y claridad de accion, con habilidad para proponer estrategias acordes a la mision
institucional, apropiadas a los recursos disponibles y oportunas en su aplicacion.

Capacidad de planificacion de planes de trabajo asi como de andlisis y redaccién de
documentos e informes.

Capacidad de trabajo en equipo y resolucion de problemas.

Comunicacion fluida con los distintos actores clave y el equipo técnico.

e Experiencia Laboral

Experiencia profesional general demostrada de al menos 4 afios de trabajo con organizaciones
sociales, comunitarias y gremiales, u organismos del Estado en temas de derechos humanos o
en los sistemas de proteccién de derechos humanos.

Experiencia Especifica minima de 2 afos en trabajo con organizaciones del ambito social, desde
el area juridica, manejo de grupos en liderazgos y/o trabajos en el ambito social
(organizaciones comunitarias y populares, educacionales, de salud, productivos), y/o
experiencias similares al cargo del concurso.

Experiencia en procesos de asesoria y/o representacion legal a victimas de violaciones de los
derechos humanos.



CODEHUPY

Coordinadora de Derechos
Humanos del Paraguay

Experiencia y/o conocimientos en litigio penal.
Experiencia y/o conocimientos de litigio estratégico ante los Sistemas internacionales de
proteccion de derechos humanos.

V. PLAZOS, DEDICACION Y LUGAR DE TRABAJO

El periodo de la contratacion previsto serd desde el 15 de abril de 2024 hasta la finalizacion del
proyecto, prevista en junio del afio 2025, con posibilidades de continuidad.

Se aplicard un plazo de prueba de 3 meses. Posteriormente, se evaluara la contratacién en el
marco de la duracién total del proyecto.

La persona contratada debera realizar sus funciones en la oficina de la Codehupy, sito en
Asuncion, sobre las calles Manduvira y Ayolas, con dedicacién de tiempo completo de lunes a
viernes, y muy ocasionalmente fines de semana (a compensar con dias habiles libres). También
deberd disponer de tiempo para viajes al interior del pais en caso de que las actividades del
proyecto lo requieran.

Podrd de todos modos, realizar actividades juridicas independientes siempre y cuando las
mismas no interfieran con las responsabilidades asumidas con la Codehupy.

V.  HONORARIOS Y FORMAS DE PAGO

El salario mensual estipulado es de Gs. 6.000.000 incluyendo seguro social de IPS durante la
duracion del contrato.

VI.  SUPERVISION/COORDINACION
Estara bajo la supervisién directa del Coordinador del Area Juridica y el Secretario Ejecutivo.
VI.  POSTULACION

Para presentar la postulacién debera remitirse CV detallado mas manifestacién de interés al
correo electronico codehupy@codehupy.org.py hasta las 12:00 del 01 de abril de 2024, con la
Referencia: Postulacién-Abogado/a internacionalista.

Las postulaciones que cumplan con los requisitos del perfil requerido serdn seleccionadas para
una entrevista, modalidad a definir, prevista para la primera y/segunda semana de abril de
2024



